La Universidad Metropolitana de Ciencias de la Educacion llama a Concurso Publico para
el DEPARTAMENTO DE FORMACION PEDAGOGICA en las areas que a continuacion
se detallan:

« Area Curriculo Educacional _: 3 cargos de 44 horas y 2 cargos de 22 horas

Funciones Principales

| Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

| Ejercer actividades de investigacion, extension, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

i Dirigir memorias y seminarios de titulo.

| Coordinar y participar en actividades administrativo/académicas pertinentes al plan
de desarrollo del Departamento

Requisitos:

A.- Formacion Profesional y Académica

1.- Titulo de Profesor de Educacién Basica o Media
2.- Grado de Doctor en Educacion

3.- Grado de Magister en Curriculum Educacional
4.- Grado de Licenciado en Educacion

B.- Experiencia Laboral:

1. Experiencia docente en Educacién Superior en el area de Curriculum Educacional por
un periodo minimo de cinco afios.

2. Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacion en basica o media por un
periodo minimo de 5 afios.

3. Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

4. Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

5. Experiencia en la elaboracion y coordinacién de programas de estudio por
competencias a nivel universitario para la formacion inicial docente.

6. Experiencia en proyectos de asesoria pedagogica a instituciones educacionales en el
area de Gestion Curricular.

7. Experiencia laboral en plataformas o sistemas de formacién on-line en la formacion de
profesores

8. Haber guiado proyectos, seminarios o0 memorias de titulo en el ambito de la
Educacion.

9. Haber participado en actividades de extensién universitaria en el ambito de las
ciencias de la educacion



Area Evaluacion Educacional _: 3 cargos de 44 horas

Funciones Principales

| Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

| Ejercer actividades de investigacién, extensién, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

i Dirigir memorias y seminarios de titulo.

i Coordinar y participar actividades administrativo/académicas pertinentes al plan de
desarrollo del Departamento

Requisitos:

A.- Formacion profesional y académica

1.- Titulo de Profesor o Educador de Educacién Basica o Media

2.- Grado de Doctor en Educacion

3.- Grado de Licenciado en Educacion

3.- Grado de Magister en Evaluacién Educacional o Curriculum Educacional

B.- Experiencia Laboral:

1. Experiencia docente en Educacién Superior en el area de Evaluacion Educacional por
un periodo minimo de 5 afios.

2. Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacion por un periodo minimo de 5
anos.

3. Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

4. Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

5. Docencia en programas de capacitacion para profesores del sistema escolar en el
area de Evaluacién de los Aprendizajes

6. Experiencia asesorias pedagégica a instituciones educacionales en el area de
Evaluacion Educacional

7. Haber guiado seminarios 0 memorias de titulo en el ambito de la Educacion.

8. Haber participado en actividades de extension universitaria.

9. Haber participado en la creacién e implementacién de programas de estudios por

competencia para la formacion inicial docente

Area Sociologia de la Educacién _: 1 cargo de 44 horas y 1 cargo de 22 horas

Funciones Principales

Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

Ejercer actividades de investigacion, extension, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

Dirigir memorias y seminarios de titulo.

Coordinar y participar actividades administrativo/académicas pertinentes al plan de
desarrollo del Departamento



Requisitos:

A.-
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Formacioén Profesional y Académica

Titulo de Sociblogo o Profesor

Grado de Doctor en Educacién o en Sociologia

Grado de Magister en Sociologia

Grado de Licenciado en Sociologia o Educacion

Formacién en investigacion aplicada a la educacién y las ciencias sociales

.- Experiencia Laboral:

Experiencia docente en Educacién Superior en el area de Sociologia de la Educacion
por un periodo minimo de 5 afios.

Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacién por un periodo minimo de 5
afios.

Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

Experiencia en la creacién e implementacion de Planes y Programas de Estudio por
competencias para la Formacion Inicial Docente en Educacion Universitaria.

Haber guiado memorias o0 seminarios de titulo

Haber participado en actividades de extensién universitaria

Experiencia laboral en asignaturas de caracter interdisciplinario en la formacion inicial
docente

Area Psicologia Educacional _: 3 cargos de 44 horas y 3 cargos de 22 horas.

Funciones Principales

Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

Ejercer actividades de investigacion, extensién, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

Dirigir memorias y seminarios de titulo.

Coordinar y participar actividades administrativo/académicas pertinentes al plan de
desarrollo del Departamento

Requisitos:

A.-
1.
2.
3.
4.

B.-
1.

2.

Formacioén Profesional y Académica
Titulo de Psicélogo

Grado de Doctor en Educacion
Grado de Magister en Psicologia
Grado de Licenciado en Psicologia

Experiencia Laboral:

Experiencia docente en Educacién Superior en las areas de Psicologia Educacional,
Psicologia del Desarrollo y en asignaturas pedagodgicas afines por un periodo minimo
de 5 afios.

Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion



No o

Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

Experiencia en la creacién e implementacién de programas de estudios por
competencia para la formacion inicial docente

Haber participado en actividades de extensiéon universitaria

Tener experiencia en Asesoria Técnica a instituciones del sistema escolar

Docencia en programas de capacitacion para profesores del sistema escolar en el
area de Psicologia Educacional.

Haber dirigido tesis 0 memorias de titulo en el area de la Psicologia Educacional en la
formacion inicial docente

Area Modelos y Enfoques Educativos __: 2 cargos de 22 horas.

Funciones Principales

| Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

| Ejercer actividades de investigacién, extensién, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

i Dirigir memorias y seminarios de titulo.

i Coordinar y participar en actividades administrativo/académicas pertinentes al plan
de desarrollo del Departamento

Requisitos:
A.- Formacion Profesional y Académica
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Titulo de Educador o Profesor de Educacion Basica o Media
Grado de Doctor en Educacion

Grado de Magister en Educacién

Grado de Licenciado en Educacion

B.- Experiencia Laboral:

1.
2.

3.

Experiencia docente en Educacion Superior por un periodo minimo de 5 afos.
Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacién por un periodo minimo de 5
anos.

Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.

Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.

Experiencia universitaria en el monitoreo de practicas en la formacién de profesores
Experiencia en asesorias pedagoégica a instituciones educacionales en Curriculum
Educacional

Haber participado en actividades de extensién universitaria.

Haber guiado seminarios 0 memorias de titulo en el ambito de la Educacion.

Docencia en programas de capacitacién para profesores del sistema escolar en el
area de Curriculum Educacional



« Area Gestion y Proyectos Educativos __: 3 cargos de 44 horas y 1 cargo de 22 horas

Funciones Principales

- Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

- Ejercer actividades de investigacion, extensién, de perfeccionamiento y asesoria, segun
plan de desarrollo del Departamento.

- Dirigir memorias y seminarios de titulo.

- Coordinar y participar actividades administrativo/académicas pertinentes al plan de
desarrollo del Departamento

Requisitos:

A.- Formacion Profesional y Académica

1.- Titulo de Educador o Profesor de Educacién Basica o Media
2.- Grado de Doctor en Educacion

3.- Grado de Magister en Gestion Educacional

4.- Grado de Licenciado en Educacion

5.- Capacitacion en uso y aplicacion de Tic's

B.- Experiencia Laboral:

1. Experiencia docente en Educacion Superior en las areas de Politicas Educacionales y
Gestion y Proyectos Educativos por un periodo minimo de 5 afios.

2. Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacién por un periodo minimo de 5
anos.

3. Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.

4. Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.

5. Haber participado en la creacidon e implementacién de Programas de Estudio por
competencias en Educacion Universitaria para la Formacion Inicial Docente en las
areas de Politicas Educacionales y Gestién y Proyectos Educativos

6. Haber guiado memarias y seminarios de titulo

7. Docencia en programas de capacitacion para profesores del sistema escolar en las

areas de Politicas Educacionales o Gestion y Proyectos Educativos

Experiencia en disefio y gestidn de proyectos educativos.

Haber participado en actividades de extensién universitaria.
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Area Orientacion Educacional _: 2 cargos de 44 horas y 1 cargo de 22 horas

Funciones Principales

i Realizar docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de pre-
grado de formacién de profesores y eventualmente postgrado

| Ejercer actividades de investigacion, extensién, perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

i Dirigir memorias y seminarios de titulo.

| Coordinar y participar en actividades administrativo/académicas pertinentes al plan
de desarrollo del Departamento



Requisitos:

A.- Formacion Profesional y Académica

1.-Titulo de Educador o Profesor de Educacién Basica o Media

2.- Grado de Doctor en Educacion.

3.- Grado de Magister en Educacion

4.- Grado de Licenciado /a en Educacion

5.- Postitulo de Consejero /a Educacional y Vocacional

6 - Actualizaciéon en tematicas emergentes (Convivencia escolar; bullyng otras)

B.- Experiencia Laboral:

1. Experiencia docente en Educacién Superior en el area de Orientacion Educacional por
un periodo minimo de 5 afios.

2. Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacién por un periodo minimo de 5
afios.

3. Acreditar productividad académica en publicaciones en el ambito de las Ciencias de la

Educacion

Acreditar productividad académica en investigaciones en el ambito de las Ciencias de

la Educacién

Experiencia como Orientador /a en el Sistema Nacional de Educacion

Participacion en Proyectos de Extensién Universitaria

Experiencia laboral en uso y aplicacion de Tic's en la formacion inicial docente

Docencia en programas de capacitaciéon para profesores del sistema escolar en el

area de la Consejeria Educacional y Orientacion Vocacional
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Area Educacion y Pedagogia_: 2 cargos de 22 horas

Funciones Principales

- Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado

- Ejercer actividades de investigacion, extension, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

- Dirigir memorias y seminarios de titulo.

- Coordinar y participar actividades administrativo/académicas pertinentes al plan de
desarrollo del Departamento

Requisitos:

A.- Formacion Profesional y Académica

1. Titulo de Educador o Profesor de Educacién Basica o Media
2. Grado de Doctor en Educacién

3. Grado de Magister en Educacion

4. Grado de Licenciado en Educacién

B.- Experiencia Laboral:

1. Experiencia docente en Educacion Superior en las areas de Educacion y Pedagogia
por un periodo minimo de 5 afios.

2. Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacién por un periodo minimo de 5
afios.

3. Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.
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Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion

Experiencia universitaria en el monitoreo de practicas en la formacién de profesores
Experiencia docente en asignaturas de caracter interdisciplinario

Haber participado en actividades de extensién universitaria.

Haber guiado seminarios 0 memorias de titulo en el &mbito de la Educacioén.
Participacion en la creacion e implementacion de programas de estudios por
competencia para la formacion inicial docente

Area Filosofia de la Educacion _: 1 cargo de 44 horas.

Funciones Principales

Realizar docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de pre-
grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado y encargarse del
funcionamiento del entorno e-learning.

Ejercer actividades de investigacion, extension, perfeccionamiento y asesoria, segun
plan de desarrollo del Departamento.

Dirigir memorias y seminarios de titulo.

Coordinar y participar en actividades administrativo /académicas pertinentes al plan
de desarrollo del Departamento

Requisitos:
A.- Formacion Profesional y Académica
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Titulo de Profesor de Filosofia

Grado de Doctor en Educacion.

Grado de Magister en Educacién

Grado de Licenciado en la especialidad

Formacién en Informéatica Educativa (uso y aplicacion de Tic's)

Experiencia Laboral:

Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacion en el area de Filosofia
Experiencia como docente/ capacitador/a en areas de la educacién afin/es a la
especialidad que postula

Participacion en proyectos de extension universitaria en el ambito de la educacion
Actualizacion en teméticas de la especialidad y otras areas de la educacion
Experiencia laboral en trabajo de plataformas o sistemas de formacion on-line en la
formacion de profesores

Area Investigacion Educacional: 2 cargos de 44 horas

Funciones Principales

Ejercer docencia en el cargo al que postula y en areas afines en programas de Pre-
Grado de formacion de profesores y eventualmente postgrado.

Ejercer actividades de investigacion, extension, de perfeccionamiento y asesoria,
segun plan de desarrollo del Departamento.

Dirigir memorias y seminarios de titulo.

Coordinar y participar en actividades administrativo/académicas pertinentes al plan de
desarrollo del Departamento



Requisitos:

A) Formacion Profesional y Académica
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Titulo profesional del area de las Ciencias Sociales (Profesor, Psic6logo, Socidlogo).
Grado de Doctor en Educacion o del &rea de las Ciencias Sociales.

Grado de Magister en Educacién o del area de las Ciencias Sociales.

Grado de Licenciado en Educacion o del area de las Ciencias Sociales.

Formacién en el uso de TIC’S para la docencia.

B) Experiencia Laboral:

1.
2.

3.

Experiencia docente en Educacion Superior por un periodo minimo de 5 afos.
Experiencia docente en el Sistema Nacional de Educacién por un periodo minimo de 5
afnos.

Tener productividad académica en publicaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.

Tener productividad académica en investigaciones en el ambito de las ciencias de la
Educacion.

Experiencia en formacién de profesores en programas de pre-grado.

Direccién de seminario o memoria o tesina

Experiencia laboral en plataformas o sistemas de formacién on-line en la formacién de
profesores

Participacion como ponencista en congresos, conferencias, seminarios y talleres de
investigacion educacional

Experiencia en asesoria en el disefio y desarrollo de proyectos de investigacion
educacional.



